


L_’} O Egitim programimizi, her kurumun ihtiya¢ ve beklentilerine gore tasarliyoruz (butik program)
S;S 0 Kurumun Vizyon ve Misyon’ u baslangi¢ noktamiz.

; = O Egitim programimizi, Kurumsal Degerler yada Kurumsal Yetkinlikler tizerine planliyoruz.

E v 0 Kisa ve hap gibi, ihtiyaca uygun teoriler ve yogun uygulamali programlar hazirlyoruz.

8 ; O Egitim programinda ihtiyag ve beklentilere uygun testler uyguluyor, sonrasinda test ve egitim
E é(; glkarlm.lat‘ml grafik ve ra;.)c?r olar.ak. s.unuyoruz. | i

E g Q0 Bol cesitli yer(alcak) aktivitelerimizi ““ Indoor veya Outdoor ”” seklinde uygulayabiliyoruz

m o O Her bir yer(alcak) aktivitemizin siiresi; 40 — 60 dk arasinda degisir

E O Her aktivite sonrasinda debriefing siiresi; 15 — 35 dk ( gruba ve talebe gore degisir)

E O  Takimi gruplara ayirirken, her bir egitmene: 15 - 20 kisilik ekipler ile calisir.

N
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PROGRAM AKISI

Abant High Ropes Course Parkurumuzda dort (4) farkh elementten olusan Yiiksek Aktivite imkani
sagliyoruz.

Sirketimiz Aktivite seceneklerinde ayrica ; Paintball (10-200 kisi ) ve Atv turlarimiz, Macera Park (46
element) Zipp Line, Dev Salincak, Pentlanton, Tirmanma /Serbest Atlama (13m), Hiking ve Tracking
bulunmaktadir.

Miniatiirkte tarihi atmosferde, egelenirken 6greten ve takim bilincini gelistiren hazine avi
projelerimiz ile aidiyet ve basari odakliyiz.

Bol secenekli Final Aktiviteleri ile egitim programinin ana mesajini paylasirken enerjik ve akilda kalici
bir kapanis yapiyoruz.
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Egitim 6ncesinde katiimcilarimiza i.K. araciligi ile ulastiracagimiz kuruma 6zel hazirlanan “Egitim
Tasarim ve ihtiyac Analiz Formu” dokiimanlari doldurulup tarafimiza e-mail ile geri génderilir.

Bu formlarin genel analiz ve ¢ikti sonucuna gore, o programa katilacak kisiler icin, teorisi- aktivitesi-
uygulamasi- vaka calismasi- grup calismasi- egitim dncesi ve sonrasi mini bilgi sinavi vb. calismalar
hazirlanarak aktarilacaktir.

Her egitim sonrasinda, i¢ calisma gruba 6zel tasarlanmigsa, mutlaka kisisel gelisimleri icin objektif
gozlem yapilarak, rapor sunumu gerceklestirilir

Egitim sonrasindaki tim soft skill egitimlerde “Kisisel Aksiyon Planlari”’ projesi katiimciya yaptinlarak, 4
veya 6 ay sonrasinda Follow-up calismasi icin tekrar bir araya gelinir ve egitim sirketi bunun icin ayrica bir
tcret talep etmez. (mektup yazma calismasi vb.)

Verilen egitimlerin hayata gecirilmesi ve kalici olmasi icin; ortak bir platform (whatsapp) olusturularak,
sosyal sorumluluk projeleri, kitap, makale, sinema filmi, tiyatro oyunu gibi 6devler verilerek takibi
yapilacaktir.

Satis egitimlerimizin sonucunda ve «rekabeti agir olan Pazar’daki» basari oranlarimiz cirolara yansiyan
artis ile 6lctimlenebilir. (Satis ciro artislari %10 — 15lerden | %55 - %65 oraninda) degiskenlik gostererek
artislar yasattigimiz sirketlerimizle isbirligimiz devam etmektedir)

Kurumsal «Degerler veya Yetkinlikler» Gzerinden calistigimiz tim sirketlerde basari oranimiz bilinirlik ve
icsellestirilmislik 6l¢timleri ile gerceklestirilmistir. (Basari oranimiz %270 - %90 arasinda)
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Yonetici Gelisim Programi
(YGP)
Takip Sistemli ve Modiil Teknigi
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Durumsal Yéneticilik

Krizde Liderlik

Pandemide Kocluk / Mentorluk

Profesyonel insan Yénetimi (Ofke kontrollii)
Sozciiklerin Glicli (*Yeni*)

Etkili Sunum Teknikleri ve Sahne Becerisi
Yaratici Drama Teknikleri

Profesyonel imaj

Profesyonel iletisim Teknikleri

BEYAZ VE ALTIN YAKA ICIN;

E-mail Yazimi ve Sanal Diinya Kontroli

Protokol ve Nezaket Kurallari

I U Iy Iy IRy Iy Iy Iy N B MO W

Toplanti Yonetimi
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GRI'YAKA VE SUPERVISOR ICIN;

O Kocluk

d  Calisanin DNA’s

O iletisim Teknikleri

Cagr Merkezi Calisanlarr icin;

O ikna Teknikleri ve Tele Satis Teknikleri

d  Telefonda Zor Misteriler ile Vals Yapmak
d Diksiyon ve Fonetik

Guvenlik Ekipleri ve Yénetici Asistanlari icin;

O iletisim ve Protokol Kurallari
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J Kurumsal Yetkinlikler ve Degerler

O iletisim Teknikleri

O is Guvenligi Farkindalig;

O Kendini ifade Etmek ve Ozgtivenli iletisim Teknikleri

MAVI YAKA EGITIMLERI

J Takim Calismasi

] Protokol Kurallar
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High Ropes Course Parkuru Bolu / Abant

Trekking- Hiking

Sultan Ahmet icin Ozel Proje (takim ¢alismasi)
Miniatirk ist. / Stitliice Ozel Proje ( takim calismasi )
Edirne icin Ozel Proje (takim ¢alismasi)

Paintball

TAKIM CALISMALARI

Macera Park

o 000000 D0

Zipp-Line/ Dev Salincak/ Serbaest Atlama (13mt)/ Pentlanton
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iletisimde Renklerin Dili

lyi Fikirler Nasil Ortaya Cikar

Sosyal Medyada Kisisel imaj

Gelecek Kusaklari Tehlikelerden Koruyan Ebeveynler
Cocuklarimizi Sokaklarda Bekleyen Tehlike ( Uyusturucular )

Alg1 ydonetimi Herkesi Yonetir

KONFERANS / SEMINER

Ortalt Onyargilar
Etkili Networking

Degisim Yonetimi 40 Yas Sendromu (X Kusagi- Nesiller)

o O 0o 0o o 0o 0o o0 o o

Hipnotik S6z Ve Konusma Sanati
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Eglendiren, Dustnduren,
Kaynastiran, ve Tanistiran
Enerjik
Acihis Aktivitelerimiz
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Kategoriler Haritasi
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Top Oyunu
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Yasayarak ve Yasatarak
Ogreten
Yer (Alcak )Aktivitelerimiz
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Kritik Gérev Deger Taslari
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Hizmet Hatt1 iletisim Digiimii
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Hesap Makinesi
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Master Contact Konusan Cubuklar Hikayemiz




Cimdeki Sal Oriimcek Agi
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Kurumsal Hafiza
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Programin Ana Mesajini
Yansitan
Eglenceli

Final Aktivitelerimiz
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Halk Oyunlari
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Takim Calismasi ile
Guven Duygusunu Net
Yasatan
Ylksek Aktivitelerimiz
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Zirve Yokusu  Giiven Ylruayusu
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Heyecanli ve Motivasyonu
Yukselten
Bolu — Gazelle Otel
Aktivitelerimiz
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Tirmanma Duvari
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Heyecanli ve Motivasyonu
Yukselten
Istanbul —Halic (Golden Horn)
Miniaturk Aktivitelerimiz
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